Proceés verbal de [ ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE du Vendredi o1 Juin 2012

Présidence : C. FOUQUET

Présents : Didier BAUDRON, Lionel BLONDEAU, René BRUGGER, Claude COLIN, Nathalie DROUIN,
Gabriel GO, Marcel LANDAIS, Stéphane MARANDEAU, Jacky MASSON, Serge MEZIERES, Franck
PLOUSE, Gilles SEPCHAT.

Excusés : P. JEANNESSON, O PEDEMAS, Didier MARTIN, Arnaud MAINDROU, Paul DECLAUDE,
Luc-Marie FABUREL, Gérard NEGRIER, Bernard JAMEUX. Meddy CHAUVINEAU.

Assistent : G LOISON, Vincent GARNIER, Maryline FOUCAULT. Virginie GUILLET. Thomas BASSET

Invités : Joel LEPINE du Crédit Agricole.

Ordre du jour :

- Appel et accueil des délégués

19 h 20 - Quverture de 'assemblée générale par le Président Christian FOUQUET.

19 h 25- Mot de bienvenue de M.Claude Vernhettes Pdt de St Mars la Briére.

19 h 30- Accueil de M.Claude Drouaux Maire de la commune de St Mars la Briére.
19 h 34- Salutations du Président de la LMF M. Gérard Loison

19 h 35- Recueillement et reconnaissance pour nos disparus

19 h 38 -_Début officiel des travaux de '’Assemblée générale ordinaire

19 h 39 - Adoption du PV de I’AG du district de 2011

- Rapport moral du secrétaire et des activités du district : Gabriel GO
4 themes retenus : - les licenciés

- les compétitions

- la vie des commissions

- les activités du District.

19 h 55 - Rapport du trésorier : Jacky MASSON
- Commentaire de M. Roland commissaire aux comptes Expert a la société Comptafrance
- Approbation des comptes par 'assemblée générale des délégués.

20 h15 - Désignation pour 6 ans du nouveau Commissaire aux Comptes. Reconduction de M.Rolland
a ce titre (a I'Unanimité).



20 h20 - Remise des Trophées de 'Exemplarité : Racing C. U Le Mans. Suite forfait pour ne pas
rejouer un match face a I'équipe d’'un joueur décédé sur le terrain.

CS Changé : présentation par son Président Laurent Chasseray de son action d’avant et
d’aprés match, accueil des partenaires. Principe « sois foot joue dans les regles ».

20 h 30 - Remise des récompenses :Médalilles District et LMF
20 h 40 Pause
21 h 00- Mise en valeur de nos Assistantes, Virginie Guillet et Maryline Foucault.
21 h 03 — Rappel des Champions. Diaporama.
21 h 05 — Défi « zéro carton » présentation et remise par S Mézieres a
-1 US La Chapelle d’Aligné,
- 2 AS Marolles les Braults.
21 h 10 Rapport d’activités technique, le CTD : Vincent GARNIER
21 h 20 — Paroles aux participants et a la salle : Pas de questions...
21 h 22- Allocution du Président du District : Christian FOUQUET

21 h 50-Remerciements

21 h 56 — Intervention d’un représentant de club : Q = 2 points prévus a 'ODJ non tenus ;
R = normal car pas de modification de statuts et pas de vceu formulé.

22 h 00 — Cléture officielle de 'Assemblée Générale

Le mot de la faim. Bon appétit

Le Président du district,
Christian FOUQUET

=t

Annexe : documents transmis aux clubs
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Mesdames, Messieurs, Chers Dirigeants de clubs, Bonsoir.

Encore une saison qui se termine et une assemblée générale que cléture celle-ci. A I'heure du bilan, j'établis ce
dernier sur les quatre thémes principaux que sont :

1- les licenciés,

2- les compétitions

3- La vie des commissions
4- les activités du district.

1- Les licenciés

Apreés la baisse de la saison derniere, liée a la mise en place de la procédure informatisée de délivrance des licences, il
était important de suivre la situation cette saison. Le nombre total de licenciés au 15 mai 2011 s’élevait a 21788.
Aujourd’hui au 15 mai 2012 ce chiffre est de 21674, soit : 114 licenciés de moins que la saison derniere et donc 0,5 %
de réduction de nos effectifs.

Plut6ét qu’un long monologue je propose de regarder les résultats chiffrés et les graphiques correspondants.

Une visualisation sur cing ans de nos licenciés permet de constater que la chute de I'an passée était bien liée a la
saisie informatisée des licences qui aboutit a une véritable clarification.

A l'intérieur si on s’attarde a certaines catégories on constate :

* chez nos seniors le rebond est significatif. Une augmentation par rapport a 'année passée, mais une
stabilité réconfortante sur 5 ans ; alors que nos vétérans vieillissent de mieux en mieux et leur nombre croit. Un bon
point pour ces catégories.

* Le football des jeunes reste en difficulté. Mais la chute constatée depuis plusieurs années semble stoppée.
De plus la situation est trés inégale selon les catégories d’age. Certaines croissent alors que d’autres diminuent
fortement. Nous avons des explications pour des tranches d’age, le passage du college au lycée ou en apprentissage
semble déterminant dans I'abandon des pratiquants. Sur cing ans nous perdons 1000 licenciés jeunes.

Le foot d’animation s’est stabilisé. Il nous réserve méme de bonnes surprises comme les U7 et U9 qui accroissent
nettement leurs effectifs alors que les U 11 en perdent plus que les gains des précédents. Cette situation en 10 et 11
ans était prévisible en regard de la perte des U9 les années passées.

* Les féminines bien que peu nombreuses réagissent par rapport a I'an dernier. Méme si le chiffre total reste
stable, c’est le meilleur depuis 5 ans.

* elles inversent la tendance masculine car le recrutement jeunes y est excellent. (est-ce I'effet coupe du
monde de ces Dames en Bleues ?).

* chez les arbitres, avec 271 licenciés nous redressons la tendance. L'effort de tous paie. Continuons sur
cette voie du recrutement et de la fidélisation.

Si nos dirigeants, licenciés bien sr, se retrouvent en hausse, probablement que des clubs ont compris I'intérét
sécuritaire de licencier leurs bénévoles. Toutefois une intervention de la ligue fut nécessaire pour que certains clubs
effectuent cette démarche.

Je rappelle ici qu’en vertu des textes, Art 30 des RG FFF, les Présidents secrétaires et trésoriers doivent
obligatoirement étre licenciés. L’Art 37 bis précise : chaque club doit faire enregistrer une licence dirigeant par équipe
engagée en compétition officielle avec un minimum de 6 licences dirigeant. (a mi saison 80 d’entre eux ne |'étaient
pas) c’est de I'inconscience !

2- Les compétitions

Encore une fois une météo capricieuse nous contraint a prolonger la tréve hivernale sans dégat heureusement et ne
compliquant pas la suite de nos compétitions. Heureusement la météo printaniere qui suivit nous servit bien, rendant
les terrains praticables. La révision du calendrier fut facile car nous avions des marges de manceuvre avec les fériés de
mai que nous avons bloqués pour les coupes et challenge et d’éventuels matchs reportés.

Cette saison :
308 équipes furent engagées en championnat départemental seniors soit — 5, aprés un — 15 I’an passé.



160 équipes engagées en coupe du district soit + 3
120 équipes engagées en challenge. Soit +3 ( voeux déposé en 2011)
96 en coupe de France avec des fortunes diverses.

A noter, la commission sportive animée par Gilles Sepchat vous alerte sur le nombre de forfaits, 83 enregistrés dont 8
forfaits généraux en cours des compétitions. Si en championnat le nombre de forfaits reste stable : 54, la surprise
nous vient des coupes et challenge ol 29 équipes déclarent forfait.

Si les Accessions et les Descentes normales sont a quelques exceptions prés connues Il nous faut attendre la fin des
compétitions nationales pour avoir une juste vision de la situation. De plus d’autres éléments peuvent survenir
comme le retrait d’équipes, le non rengagement d’autres, etc...

Les champions seront connus le dimanche 10 juin a I'occasion de la journée des champions. Cette journée rassemble
tous les vainqueurs de leurs poules pour disputer sous forme de tournoi championnat le titre final de leur catégorie.
Venez nombreux a La Ferté Bernard ce dimanche 10 juin pour la féte du football sarthois. Cette manifestation doit
engendrer I'envie, I’enthousiasme et « le plaisir du jeu ». Nous souhaitons en faire une véritable journée festive du
football local.

Les Finales du District Coupe et Challenge seniors se dérouleront le samedi 02 juin 2012 a Lombron. En coupe
Lombon Sp sera opposé a I’ASPTT Le Mans, et en Challenge Mamers 3 rencontrera Parigné I’'Evéque. Ce méme jour un
match de sport adapté sera disputé entre deux sélections de cette discipline.

Chez nos jeunes, selon la catégorie, le nombre d’équipes engagées en compétition varie. C'est + 6 en U13, + 2 en
U15, + 1 en U17, mais -5 en U19

L'important, en premiére phase 270 équipes s’engagent soit 5 de plus que la saison passée et si en seconde il n’en
reste que 258, c’est 8 de plus que I'année précédente.

S’il est bien d’engager des équipes, il importe de les faire jouer et de participer régulierement aux compétitions. Hélas
chez les jeunes les forfaits deviennent une pratique courante. Pour la premiére phase nous enregistrons 10 forfaits
généraux et 22 partiels. Alors qu’en seconde phase, ils s’élevent a 5 généraux et 105 partiels dont 75 en
championnat et 30 en coupe.

Le foot d’animation représente 4720 licenciés. Il retrouve les couleurs et les envies de la jeunesse. Aprés une
importante chute de licenciés, comme les autres catégories, la dynamique impulsée par les clubs dans les secteurs le
relance. Il peine selon certaines tranches d’dge

3- Lavie des Commissions

L'arbitrage reprend son souffle, nous le constatons en regardant les recrutements 42. Sous I'impulsion du CTRA
Nicolas Pottier 7 sessions d’examens furent proposées. Des formules nouvelles sont mise en place, offrant de
multiples possibilités de formation, classique, en stage bloqué, en congé scolaire, le vendredi soir, le samedi, méme le
dimanche matin. En cette fin de saison ils sont 271.

La commission de Discipline et son président Serge Guillochon reléve une trés nette montée des sanctions sur le
terrain avec une aggravation certaine des attitudes et des comportements, tant de joueurs que de dirigeants ou de
spectateurs.

Ces comportements sur et hors du terrain voire du stade sont inacceptables, intolérables, mais hélas personne ni
aucun club n’en est a I'abri.

La Cellule de veille co-animée par Serge Mézieres et Florian Frémeaux suit avec une attention particuliére les
comportements lors de nos compétitions. lls notent et remontent les cas significatifs a I'observatoire national. Elle est
a l'origine d’intervention dans les clubs pour rappeler chacun a ses devoirs, pour soutenir les dirigeants en difficulté
et apporter des conseils.

Je souligne le travail accompli par le foot diversifié. Cette Commission animée conjointement par Gérard Négrier et
Didier Baudron, chacun pour son domaine, développe les nouvelles formes de pratiques. Ces activités en plein essor
démontrent le dynamisme de la commission et I'intérét croissant pour ces nouveautés.

La CDIP, outre la gestion des récompenses de clubs, elle gere la formation, I'information et la communication. Elle
s’appuie sur la messagerie, sur notre site net. Elle rédige et met en ligne « le Cyberfoot ». Ces actions sont continuent
tout au long de la saison.



Enfin cette année a vu naltre comme nous vous |'avions annoncé, « La Féminisation ». Cette nouveauté, autour des
femmes et de leur place dans le football, démontre la encore l'innovation dans laquelle notre district évolue
constamment. Le Football attend beaucoup d’elles ne serait ce qu’en terme d’image. Jinvite toutes celles qui le
veulent a nous rejoindre.

A cet effet tous les clubs seront consulter par questionnaire, sachez y répondre.

4- Les activités du District

bref retour en arriere en I'an 2011, la saison débute par quatre réunions d’information. Conlie Tuffé, Le Grand Lucé,
Villaine /Malicorne nous, vous accueillent pour le lancement de la saison 2011-2012. Encore une fois merci a eux. Un
regret, I'absence de nombreux clubs 30%. C'est trop.

Au cours de la saison, le Comité Directeur sous la présidence de Christian FOUQUET s’est réuni 7 fois. Le bureau de
Direction a siégé a 9 reprises.

Le district, (cette petite entreprise, PME de gestion du foot sarthois), c’est la gestion d’"hommes et
de femmes au service d’activités pour notre sport et ses pratiques. Le savez vous : le district de Ia
Sarthe c’est :

- Un Comité directeur élu par I’Assemblée générale des clubs. 22 membres

- Un bureau du comité élu par ce dernier, 8 membres, composé du président, vice-
président, secrétaire et trésorier avec leurs adjoints.

- Quatorze commissions + une dizaine de sous-commissions ou cellules.

- Cent dix bénévoles en sus des élus.

Mais aussi le personnel :
Un CTD
Un CTFA
Un Développeur du foot diversifié et des quartiers
Deux assistantes

Trois moniteurs techniques pour les SSS et stages.

Notre personnel toujours disponible et souriant est a votre écoute et service. Il effectue un travail
remarquable dans parfois des délais et conditions relationnelles tendus.

C’est environ 1750 heures mensuelles de présence et de travail pour les élus et les bénévoles.
C’est 60 heures d’activité par jour. Présence quotidienne du lundi au dimanche.

Je termine avec nos circuits de communication et d’information. Soyez régulierement connectés. Toutes ou la
majorité des infos passent par la messagerie club. Il importe d’avoir une organisation qui fonctionne en permanence,
congés ou fin de semaine.

http://sarthe.fff.fr/cg/6002/www/actualite/index.shtml
http://maine.fff.fr/cg/6000/www/actualite/index.shtml
http://www.fff.fr/
http://www.fff.fr/servfff/challenge/accueil_mozaic.shtml

La Fréquentation de notre site net démontre tout I'intérét que vous y porter. Sans doute que les
infos y sont de qualité et vivantes.

Cyberfoot, le journal du district a I'attention des clubs, parle des clubs. Vous répondez toujours
favorablement a nos appels. C'est bien mais sachez aussi nous remonter vos attentes et faire part



des sujets que vous aimez découvrir. Dans vos clubs nombreux sont les obscurs, dirigeants
effectuant des missions et des taches régulieres indispensables au fonctionnement du club. Alors
faites le nous savoir, nous leur donnons la parole.

Pour conclure, J'adresse toute ma reconnaissance, et comme le comité directeur tout le soutien aux bénévoles, aux
dirigeants que vous étes. Soyez assurés que nous savons ce que vous faites dans vos clubs et que nous sommes
conscients de vos difficultés et préoccupations.

Bonne AG, bonnes vacances, merci a vous. Et bonne chance a I'équipe de France pour le
Championnat d’Europe.
Gabriel Go,

Le secrétaire Général
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COMPTE DE RESULTAT

District de fa Sarthe de Footbal

Etats de synthése au I0E2011

du 0 10TH0 du 01/07/08
au 300811 au 300EM0
PRODUITS

70 :Ventes Administratives

Ventes Livres Arbifres 2 BBO.OD 223800

Droit d"appel B84.50 38500

Amendes Sportives 7828012 TOET5.10

Drpits Engagements Championnats 69 848.00 7105750

Drpits Engagements Coupes 5 027.00 5 083.00

Diroits Engagements Challengas 2 380.00 182000

Recettes Diverses 44912 624740

Recetta des stages Formation Encadrant 25602.00 1T 455.00

Footkall Animation 307E.00

Recette des slages jeunes 3 825.00 10 853,00
Total Ventes Administratives 191 762.74 194 984.09
74 . Subventions d'Expleoitation

Jeunasse at Sporls 3183200 36 700.00

Ligus du Maina 71 302.00 BE122.00

futres subventions & 000.00 500.00

Cangeil General 2913872 28 000.00

Classe Eude & 560.00 6 275.00

G T.FA 113072

Ligua Mationala 7 700.00 7 700.00

Diverse FFF 31 000.00 43 680,04

Confrats Objectifs 43 00500 43 540.0{

Subvention CNASEA 333025 935429
Total Subventions d'Expleitation 230 BBT.2T7 265 011.01
75 ; Autres Produits de Gestlon

Indémnité Secrétariat 19 618.00 19 614.00

Forfait Delégué 4 B617.00 4 671.00

Forfait Tournci et Modification Calendriar 51.00 3B3.00

Forfait Coupe du Chistrict 241200 2 302.00

Forfait Coupe du Maine 1 573.00 1 628.00

Forfaif Challenge René Maubon & 508.00 111800

Produits de gesiion couranie 2 BE3.36 G041
Total Autres Produits de Gestion 37 643.38 29 755.41
76 : Produits Financiers

Interet Financier 118676 1070.95
Total Produits Financiers 1158.78 1 070.95
77 : Prodults Exeptionnels

Sur Exercice 35923

Sur Exercice Antérieur 1 751.52
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COMPTE DE RESULTAT

District de la Sarthe da Footbal Etats de synihise au 300672011

du G1/a7H0 du D078
au 0061 au 300E10
Quote Part Subveniion d'investissement iT.a2
Total Preduits Exeptionnels 2128.07
78 : Reprises sur Amort. & Provisions
provsions sur charges 17 929.00 33 85000
Total Reprises sur Amort. & Provisions 17 928.00 33 998.00
79: Transfert de Charges
Total Transfert de Charges
e O A B 5 e [T o SR B) Peiee = Roas
CHARGES
60 : Achats Administratifa
Variations de Slock -37 154.00
Brochure Livre 166880 2278482
Equipements 45 TGT.7H 1 082.23
Medailles - Coupes 238200
Fourmniture d'énergie 116028 105748
Entretien - Réparatiens 116.01 913.08
Achat Petit Matérial T0.74 49,00
Feurnitures de bureau 400348 352807
Achats Fauilles de Malchs 20242 T50.79
Tatal Achats Administratifs 15 925,57 12 019.26
61 : Services Exterieurs
Charges Coproprieté 542589 10 416.62
Lacation Matériel Rank Xerox 0 668,18 678923
Photocopies 10957.08 1341215
Lacalion Matériel Satas A807.77 2414.48
Assurances T30.00 &589.00
Entretien et réparations 240,28 233.54
Frais Divers 16818.38
Total Services Exterieurs 35 569.55 33 976.10
62 : Autres Services Exterieurs
Frals Informatiqus 1225845 919488
Frais Déplacemen ©.T.0 4 5B223 550723
Frais Stage Formation Encadrani 341285 26 553 65
Frais Stage Jeunes - détections 2575183 32 DGT.03
Commissions 33 880.54 2383368
Opération Bul - Accompagnateur Arbilres 116.00 1 38060
Mission Réception Le Mans 342713 447010
Mission Réceplion Hors Le Mans 2236.25 250078
Comité Directeur 4 200.49 4341 53
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COMPTE DE RESULTAT

Disirict de la Sarihe da Foctoal Etats de synthése au I0TE2011
du 01070 du (10708
au JN0EM 1 au J00E10

Frais Assemblé Ganérale Distict 33783 82.50

Frais Envai PTT 3 BBB.AT T 54344

Frais de T&léphone K. g | 505012

Frais Secfions Sportives Locale 7403 822.47

Frais 5.5.0. Sablé 3/ Sarthe 221727 80806

Honoraires expert complable 415300 382368

Cotizabons diverses BE5.00 329,00

Toummois 40.00

Frais Nolaire 7483.08

Seolafoo 2 50000 716.75

Fool des quarliers 5220

Chalienges { coupes du district 4 9E6 6D 382780

Mal Parsannel LVF 10 837,00

Equipe Technique 26 708.00

Senice Civique 108,45

(Garage -7 55000
Total Autres Services Exterieurs 168 904.03 132 76810
B3 : Impdts et Taxes

AGEFOS FME 1880.33 1 028,00

Taxs Foncikre 4 102.50 391200

Taxes diverses -3 573.95 -T7080

Aulres Impots 7.50
Total Impots Et Taxes 2 1g8.88 5 156.80
64 : Charges du Persannel

Salaire Brut du Parsoanal 172 274 84 200 863.00

URSAFF Employeur 52 85302 BT T15.44

IRSCO Emploveur 10 136.56 1201072

ASSEDIC Employeur 3 59958 8 334,74

Frais Médecine du Trawail 501,32 493.71

Prévoyance Personnel 110256 1 895.11

Ferfait Frals Transpor 168.24 158 48

Charges Sociales -3 TE4.53 3zg52

Conges Payes =118.08 50275
Total Charges du Personnel 236 B35.83 282 453.57
65 : Autres Charges de Gestion

Subvention & des liers 1 300.00 6 B50.00

Charges de gestion courante 20.00
Total Autres Charges de Gestian 1 300.00 £ 910,00
&6 : Charges Financiéres

Frais Financiers 2540 921
Total Charges Financléres 2540 g.21
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COMPTE DE RESULTAT

Desirict de la Sarthe de Foolball

Erals da symihése au 3006311

du 010740 i D107
aln IN06M1 au F0END
67 : Charges Exeptionnelles
Charges Exeptionnelles 334240 4 168.30
Taotal Charges Expetionnelles 334240 4 168.30
68 : Dotations Amortissemants et Provisions
Amorissemenls Baliment Inslallation H3TTAS T 82245
Arnontiezement Informatique - Téléphonigue 376,83
Pour charges eteurs boflée 15 835,00 3T 062,00
Pour Garage 580,00
Pour 13amea maois <2 737,70
Pour Congds Payds -5 844.25
Total Dotations Ameortissements et Provisions 14 831.50 45 630.38

Commentaire sur le compte de résultat par Jacky Masson, trésorier :

= Premier constat : le budget est en équilibre
Le total des produits est toujours en diminution, mais les charges également ! L’an dernier avec la

LMF nous avons procédé a une ventilation plus claire de la dotation, plus proche de la réalité.
Soit une diminution de la subvention globale de la LMF mais des dotations attribuées par droits
d’engagement coupe et championnat, de licences etc.

de la ligue, ce qui explique la diminution de la part de la FFF.

effectués (45767€)

Le compte de résultat fait apparaitre un solde positif de 1545€

Ventes administratives : léger tassement des engagements et des amendes
Dans les subventions d’exploitation, le CTD appartenant a I’équipe technique, est devenu salarié

Charges de personnel : forte diminution, suite a la retraite de personnel

Achats administratifs : apparition d’un stock en équipements, correspondant a des achats

Le budget prévisionnel pour la saison 2011/2012 prend en compte la réduction des recettes et donc des dépenses.

Le trésorier,
Jacky Masson




BILAN

District de |a Sarthe de Footbal Elals de gynthése au 20062011
Amoriizsements Blat A
Brut
Provisions I0N0EM 1Y
ACTIF
Immebliisations incorporelles
Immohilizations corporelles
Batimeant - Siége 120 58127 145 78722 44 T74.05
Garage 7 55000 1324 .00 B 226.00
Installation Téléphonigue 990047 580047
Total Immaobilisations corporelles 208 011.74 157 011.89 51 000.05
Immobilisatiens financiéres
Compies sur Livet 7302264 Ti022 64
FCP Credit Mutuel 4 347 36 4 347 36
Total Inmaobilisations Financibres T7 370.00 TT370.00
Criéances d'Exploitation
Créances de Clubs 49 358 58 44 358 58
Stock de marchandises 37 154.00 37 154.00
Comple Ligue 27 890,65 27 B90.BS
Teatal Créances d Exploftation 114 403.24 114 403.24
Trésarerie
Bangues 45120 45120
Caisse 181.59 161.59
Total Trésorerie 612.79 G12.78
Caompte de Régularisation
Froduits & Recevoir £ 92000 6 920,00
Charges Constatées dAvance 1 80742 160742
Total Compte de Régularisation 852742 B 52742
TOTAL ACTIF 408 82519 157 071.68 251 913.50
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BILAN

Disfrict de b Sarhe de Football Elats de synthéze au 0062011
et au
A0oEM1
PASSIF
Capitaux Propres
Dredation Capitaux 1341551
Report & Mowweau 57 927.27
Résarms 45 467.27
Résubats de l'exercics 1 5dd 94
Total Capitaux Propres 118 356.08
Provisions Diveraes
Pour risques et charges 34 963.00
Total Provisions Diverses 34 858.00
Dettes Fimanciéres
Banguas 4 53554
Total Dettes Ananciéres 4 535.54
Dettes d'Exploitations
Dabes de clubs 12 B36.18
Fournissewrs 4 505 58
Total Deties d Exploltations 17 041.T6
Dettes Diverses
Catsse de péréguation 34 82789
Membres du consail et das commissions 208532
Total Dattes Diverses 37 893.01
Dettes Fscales et Soclales
Previgions 13éme mols 4 833.00
Provisions pour Conges Payes 12 207.50
Provisions pour Charges Sociales T619.0%
Total Dettes Fiscales et Sociales 24 709.59
Comptes de Réguiarisation
Charges & paver 14 400,51
Total Comptes de Régularisation 14 408,51
TOTAL OU PASSIF 251 813,50
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