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GUILLAUME CAUDRON
VICE PRESIDENT
06.87.47.47.00

audron_guillaume@orange

STEPHANE MARANDEA
SECRETAIRE GENERAL

06.66.30.08.98
smarandeau@sarthe. fff.fr

YANNICK GLOAGUEN
SECRETAIREADJOINT
06.32.70.57.40
ygloaguen72@gmail.com

W ¥
Frédeéric DAVY

I NI
SIDEN

0614037749
(dawy@sarthe (11

DOMINIQUE LEDOS

,‘l:‘: ::1{!',‘,;;le ‘,' / ‘.’.‘.‘ ’!'( .."":!
06.85.23.71.58
fominiqueledos@orange. fr

NATHALIE DROUIN
VICE PRESIDENT
07.80.09.55.18

natetdom.drouin@str.tr

ESNRIER RENER
TRESORIER GENER:

Ipoirrier@sartne.ffr.fr

RAYMOND POULAIN
TRESORIER ADJOINT
06.83.14.60.85
poulainraymond@notmail.fr
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MEMBRES DU BUREAU'DU COMITE DIRECTEUR

% 9 ¥

XYAVIER AUBERT PIERRE BERICH

MEMBRE

06.83.17.29.16
Yavieraubert72@gmail.com

06.87.47.47.00
caudron_guillaume@orange.fr

A

SANDRINE DOBER REGIS FOREST FABRICE FOUBERT LAURENT GARNIER
MEMBRE MEMBRE MEMBRE MEMBRE
06.31.32.04.96 06.85.75.73.21 06.73.62.58.89 313
sandrine.dober@gmail g forestregis49@gmail.com foubert.abrice@orange.Ir

=

JACKY MASSON DOMINIQUE MONGAULT VINGENT NOYER EVELINE POLLET
MEMBRE MEMBRE MEMBRE MEMBRE
06.81.62.88.94 06.70.62.18.14 06.80.11.07.81 06.20.48.0490
imasson@sarthe. Iff fr fominique.mangault@hotmail com vincenoyer@gmail.com eve.polletos@gmail.com

[ -1

=

) &
PAUL VANNIER ANDRE GOUSSE . VINCENT GARNIER e
MEMBRE PRESIDENT COA ] W
06.22.31.57.86 06.16.43.33.15 06.71.27.23.46 @‘

nanl vannierSQ@efr fr andre nnuecp@efr fr — wnarniar@eartha fff fr [




OUVERTURE PAR LE PRESIDENT DE DISTRICT, MOTS DE LA COMMISSION

.....

Guillaume CAUDRON > U18F & Seniors F ;
O

06.87.47.47.00
caudron_guillaume@orange.fr -

14/09/2023 Service Entraineurs




- PRESENTATION DE L'INTERVENANT

G

FRANCE
. FEE

District de la Sarthe de Football
06-28-65-39-87
mchauvineau@sarthe.fff.fr




ORDRE DU JOUR

4 N

--.1. Presentation de l'offre de pratique 2025/2026
| Le référent féminin & éducateurs/trices en charges des filles

Rappels reglementaires
Les écoles féminines de football
L’opération. FFF « TOUTES FOOT »

@ DTN — Le Référent féminin



DISTRICT DE:

OBJECTIFS A MAINTENIR > 2024/2028

125 équipes
50 clubs (44) ayant féminir?eslcz123) 2400 licenciées
au mO]Icr)S gqe equipe A (1922 Joueuses, 100 éducatrices
eminine N v 400 dirigeantes, 10 arbitres)

Objectifs saison 2024/2025
District de la SARTHE

30 Ecoles Féminines (27) ‘ v \ 30 femmes formées

de Football

10 éducatrices (7)
disposant a minima du BMF ou BEF




LE REFERENT FEMININ - SES MISSIONS

Accueillir les joueuses et les
parents

Assurer la promotion et la
communication

Le référent des féminines doit participer a I'optimisation
des liaisons entre :

Accompagner I’Ecole Féminine
> Les acteurs du club et les élus de Football
> Le club et les partenaires socio-éducatifs
> Le club et les instances du. football

Etre les relais entre les

""""" joueuses - les parents et le club,

et, le club - le District.

e

DTN/ Le référent féminin 9




LE REFERENT FEMININ

Obligatoire pour tous les clubs sur Footclub..... Ayant ou pas des féminines en son sein




Footclubs
Mon espoce ciub FER-

| Saison 2015-2016 /|

r—

€3 vanessa JUGE ® Organisation > Utilisateurs Footclubs

a 20 utilisateurs maximum peuvent étre déclarés [En savoir +]
Grarar'a

' Cette fonction permet d'afficher les personnes du club habilitées a utiliser Footclubs. Le Correspondant Footclu
utilisateur {dans la limite du nombre maximum autorisé) et supprimer une habilitation en cochant Ia case a dn
Identité club
Utilisateurs Foobclubs

Fiche ORGANISATION n® 2 : Les utilisateurs Footclubs

. bstew [ aaF [

— _ : RUEDA (Correspondant Footclubs}) Actif
Membres du dub MANGEANT Actif
Educateurs du club Bl i Actif
Centres'de gestion

Procés-verbaux

Référent féminin,

éducatif, sécurité,
resp. jeunes, resp.
technique....

Le Label Jeunes FFF

11




LES CATEGORIES FEMININES 2025/2026

U11F -Foota 5

Plateau Foot animation

USF 2018
USF 2017 | U13F-Foota 8 (a5)
U10F 2016 U10F 2016 \fr}
U11lF 2015 U11lF 2015 | U15F-Foota 8 (al1)
U12F 2014 U12F 2014
U13F 2013 U13F 2013
U14F 2012 U18F - Foot 3 11 (3 8)
U15F 2011 U1SF 2011 SENIORS F - Foot d 8 et & 11

o

U16F (st 73 régl. Généraux)  |Visite médecin fédérale (ECG) + autorisation p / dans la limite de 3 joueuses
U17F (st 73rég. Gentraws)  |visite médecin fédérale (ECG) » autori p
U18F [iibre
U19F Jire
SENIORS  |iore

* sous-classement non autorisé

* Maintenir une pratique de proximité en Sarthe avec le foot 38

Principes : Les catégories féminines évoluent 3 compter de 2025/2026

* Pour les compétitions proposées en ligue ou fédération, voir réglements généraux

> Proposer des pratiques adaptées et créer des équipes avec une logique territoriale la plus équilibrée possible.
> Les U10F deviennent U11F (alignement des catégories sur les gargons).

> Pour les U13F, nous ouvrons la possibilité d'une pratique a 5 (rassemblement a 4 équipes)

Ceci afin de relancer la création d'équipe U13F sur notre département. Le foot a 8 se poursuit

> U15F, pas de changement majeur. Maintien des 2 pratiques (foot a 8 et foot a 11) si assez d'équipes.

> En U18F, nous proposerons la pratique en Foot a 11 et en Foot a 8 3 la demande de plusieurs clubs

LVE

Mise & jour le mardi 28/05/2025 ~



U15F - Foota 11

GF SPAY LA REAL FEMININE

GAZELEC S. DU MANS

A.S. LE MANS VILLARET 1

SABLE S/ SARTHE F.C.

U.S. ST MARS LA BRIERE

AU | TWIN|E

ENT. GUECELARD/LSRFC/ETIVAL

U15F - Foota 8

A.S. BRETTE

BEAUMONT S.A.

U.S. BREILLOISE

A.S. FYE

GJF VAL DE SARTHE

VELO S. FERTOIS

R.C. FLECHOIS

U.S. DES GLONNIERES

Ol |I NV | B ]JTWIN|IF

S.A. MAMERS

[EY
o

F.C. ST SATURNIN LA MILESSE

[EY
[y

F.C. VAL DU LOIR

[EEY
N

BRULON APB

[EY
w

C.S. CHANGE

14

A.S. LE MANS VILLARET 2

20/01/2016

Service Entraineurs
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U13F- Foota 8

U13F - Foota 5

C.S. CHANGE

U.S. BREILLOISE

Beaumont Sa 1

Ent. Mulsanne 1

A.S. FYE

GF SPAY LA REAL FEMININE

R.C. FLECHOIS

LE MANS FOOTBALL CLUB

U13F - Foot a 5 > Incertitude ?

GAZELEC S. DU MANS

S.A. MAMERTINS

Ol IOV [P ]TWI|IN|EKF

SABLE S/ SARTHE F.C.

La Fleche Rc 1

Le Mans Gazelec

~-1-[10

F.C. ST SATURNIN LA MILESSE

11

F.C. VAL DU LOIR

12

U.S. DES GLONNIERES

20/01/2016

Service Entraineurs
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U11F - Foot a 5 (plateau a 8 éq.)

C.S. CHANGE

A.S. MULSANNE - TELOCHE

A.S. FYE ??

GJ BOCAGE MANCEAU

R.C. FLECHOIS

LE MANS FOOTBALL CLUB

GAZELEC S. DU MANS

U.S. ST MARS LA BRIERE

Ol |IN| OO VN[ IWI|IN |

GF SPAY LA REAL FEMININE

[EEY
o

A.S. LE MANS VILLARET

R
[N

GJF VAL DE SARTHE

=
N

VELO S. FERTOIS

LA SUZE ROEZE FOOTBALL CLUB

[y
w

[y
H

LM Glonnieres ?

=
(%2}

[EEY
(o)}

[EEY
~N

Ajouter apreés les réunions de
secteur foot animation

[EEY
(0]

=

o
o™ o




U10F - UMMF & U12F

Journée départementale Féminine :

« Samedi 25 a Arnage (a confirmer) — prevoir Pique-Nique

Centre de perfectionnement F. dans les
secteurs

e« 2 a4 entrainements dans la saison
 Aide des secteurs a identifier les filles / ressources des clubs

Finalité : 6 equipes pour les challenges
C.L.G > 1" mai 2026 a La Suze

20/01/2016 Service Entraineurs
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U10F — U11F & U12F

Objectifs :

» Créer une eémulation chez les joueuses de ces 3 générations
* Fidéliser nos joueuses

» Créer une dynamique de secteur en emmenant les clubs et les
sensibiliser a la création future d’entente féminine

* Relancer la dynamique de création d’équipe U13F & U15F
» Alimenter le PPF & la détection des futurs talents




" . U10F — UM1F & U12F

Choix des joueuses par les clubs/éduc. :

« Joueuses ayant déja un niveau correct pour pouvoir
participer a ces séances de perfectionnement technique

 Motivée

Au programme :

* Motricite, jonglages, développement de la conduite de
balle & qualité de passe

e




PROJET
TUTORE

Présentation de I'équipe

" ' e
S r
L% /'

Ewen Kergastel Jade Rembliére Baptiste Frenehard Eglantine Briffault

llana Chartier

| Luka Guillot
\
\\ @istrict de la Sarth@




JULIETTE CHOPLIN
JU.PHOTOGSPORT

FACEBOOK & TIKTOK & INSTA

@



les dossiers de sur-

classement M et F doivent

Dossiers de IMPERATIVEMENT étre .
surclassement g

du sport. La ligue rejette
tous les dossiers gérés par
des meédecins geneéralistes
cette saison (alors qu’'elle

les tolérait encore l'an

dernier) - Directive de la
FFF,



123 EQUIPES FEMININES

SENIORSF > 39 équipes + 4 LFPL + 1 FFF = 44 équipes

I : U18F : > 13 équipes + 4 LFPL + 1 FFF = 18 équipes
U15F > 23 équipes + 1 avec les G en U15 = 24 équipes
U13F > 20 équipes + 1 avec les G en U13 = 21 équipes
U10F = >-. . 16 equipes

63 :




112 EQUIPES FEMININES

SENIORSF > 34 équipes + 6 LFPL + 1 FFF = 41 équipes (-3)
I :U.1.8.F’ . > 11 équipes + 3 LFPL + 1 FFF = 15 équipes (-3)
U15F > 21 équipes + 1 avec les G en U15 = 22 équipes (-2)
U13F > 17 équipes + 1 avec les G en U13 =18 équipes (-3)
U1F = > 16 équipes

63 =




SENIORS FEMININES A 11

DIVISION 1 DIVISION 1
GROUPE A CROUVZEYE

O BRULON APB FC 1 CHANGE CS 2
o COULANS LA QUINTE US 1 FYE AS 1
GUECELARD US 1 LE MANS GAZELEC SP 2

GJF VAL DE SARTHE 1 LE MANS VILLARET AS 2
SABLEFC 2 GJ SPAY LA REAL 1 SO
GF SPAY LA REAL 2 ENT: ST MARS PARIGNE 1
EXEMPT SRR ST SATURNIN MI. FC 1

A

24




FEMININES SENIORS A 11

PHASE 1 > Brassage (2 poules de 7 équipes)
Matchs aller (6)

.....

- - PHASE 2 > 2 poules de niveau (D1-D2) selon résultats phase 1
Matchs aller-retour (14)




SENIORS FEMININES A 8

GROUPE A GROUPE B GROUPE C

LE BREIL S/ MERIZE 1
ENT. MULSANNE MONCE 1
"

ALPES MANCELLES US 1

LOMBRON SPORTS 1

ENT. MONFORT LAIGNE 1

PAYS DESILLEFC1

ST MARS LA BRIERE US 2

TRANGE SCTCD 1

26




FOOTA8>SENIORSF

.- PHASE 1> > BRASSAGE (2 POULES DE 6 EQUIPES + 1 POULE DE 8)
L > MATCHS ALLER (6)
PHASE 2 > > 3 POULES DE NIVEAU SELON RESULTATS PHASE 1
> MATCHS ALLER-RETOUR (14)

8 :




@' U18 FEMININES A 11
GROUPE UNIQUE

SABLE FC 1
LA FLECHE RC 1
MAMERS SA 1
LE MANS GAZELEC SP 1
CHANGE CS 1

LE MANS VILLARET AS 2
GJF VAL DE SARTHE 1
G) BOCAGE MANCEAU 1
GF SPAY LA REAL 2
VAL DU LOIRFC1

28




REPORT DES RENCONTRES

~- - Pas de reports autorisés en foot a 11 en 1¢ phase

- Report autorisé en D2 foot a 11 & Foot a 8 lors de la 2éme phase seulement si les clubs ont trouvé une
date de report > demande de report = nouvelle date calé entre les 2 clubs.

20/01/2016 Service Entraineurs 29




1 MATCH = 1 FMI
OBLIGATOIRE

Vérifier le
parameétrage
pour
I'utilisation de
la FMI

.......
-------
......
------
.....
.....

e
o WA
. Gostionnpire | lavitd
Gegansation
1 Liceras
Educatins
Ceempgtitions [+
Jouewrs féddrau
Centre de formbtseon
Frojet Chib
DNC.G,
Coardafaes bancaret

2 .. impte ractacthd & L mowvelle soplration de geatinn ST CnmDEtiy _.-|

. . "
Actf W

Litalisst e débutant
r

R el L] 4

IB/0A/2021 11:53:58 —

= . Régeonal | Interipon
o il Wi v Régonal 3

] - Dryrdine 2 Sevuord M




Reglementation

@_IGATION DE FORMATION ENCADRANT :

> équipe au niveau LFPL = CFF3 ou équivalent (CFI senior ou U14-U19)
> équipe au niveau D1 = IDEM

Jeunes > tendre vers 1 équipe = 1 éducateur/trice formées

NOMBRE DE MUTEES :

SENIORS > 6 dont 2 hors période
JEUNES > 4 dont 1 hors période

U16F (2010) & U17F (2009) :

* Pour jouer en senior F (4 11 ou 4 8) > SURCLASSEMENT OBLIGATOIRE
K Electrocardiogramme + dossier médicale spécifique

@ DTN — Le Référent féminin
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DEMANDE DE SURCLASSEMENT U17 en Senior
DEMANDE DE SURCLASSEMENT U16 en U19

DEMANDE DE SURCLASSEMENT U16F / U17F en Senior
DEMANDE DE SURCLASSEMENT U16 pole France Futsal en Senior

Dans les conditions de l'article 73-alinéa 2 des Réglements Généraux de la FFF et s'ils satisfont a I'ensemble des examens demandés :
> Les joueurs U16 peuvent pratiquer en Championnat National U19,
Les joueurs U17 peuvent pratiquer en Senior, en compétitions nationales, de Ligue et de District,
Les joueuses U17F peuvent pratiquer en Senior F, en compétitions nationales,
Les joueuses U16F et U17F peuvent pratiquer en Senior F, en compétitions de Ligue et de District, sur décision des Comités de
Direction des Ligues et dans la limite de trois joueuses U16F et de trois joueuses U17F pouvant figurer sur la feuille de match.
¢ > Les joueurs U16 du pdle France Futsal peuvent pratiquer en Futsal Senior dans les compétitions de Ligue et de District, sur
: décision des Comités de Direction des Ligues et dans la limite de deux joueurs U16 pouvant figurer sur la feuille de match.

- SAISON : 2024 - 2025
SECRET MEDICAL

Année de naissance :

YVYY

NEENE s Sunenio o s s N e ENSDOMNE (uoumismes s oo sl o S e N I R N S
SOXOE: | EUnLimcssuscimem Smsici s gny s e R e s

Datede MalSSANOn T i wiuivbai i i s A bl dd s N0 BCORIOD 5 il L e S s s e s S b L e SR S e e e
TS OIS s o P eas . Jhs s UL o OSE aar r  SES BSOSO LISOON) I AL S S S S N I RS SR o, S AL A e AL U L O
NOMBOERICIIDE [ Sor i, e L S e e INCETSIIRAtON s i N R L M

Nom du club de la précédente saison :

PREAMBULE

L'examen médical de surclassement des joueurs et des joueuses, effectué par un médecin fédéral est destiné a juger de I'aptitude a
pratiquer le football en catégorie U19 (pour les U16) en catégorie seniors (pour les U17, les U16 F et les U17 F, et les U16 du pdle France
Futsal) et engage la responsabilité du praticien qui le réalise.

[AV/AVENF VRV WVCTI VIVG 1iuallicul o




Boite & outils

AR LES EUNES

LE DISPOSITIF LES REBLES CLES

POUR QUI 7

= Touies les compétitions jeunes U138 1§
dépariemantales oi rigionales, fiminines of
masculines

= Exceplion; Lorsgue 3 arhitres olficiels sanl
désignes (U1& LHE et LNF R

LT FOMCTIONMNEMENT

= ? joweurs rinimuem (FYH) pas éguipe, par rencontre:

= Inscription sur la FMI comme arbitre assistant > Remplacemenl possible a la meilié de chaque
du dirigeant respensabla AJPJ periode al chligataire a la mi-temps

= Larbitre assistant visileur placé célé bancs de La robaticn dait = eflecluer sur un arrét de jeu,
fouche durant toute L rencontre avee I'accord de Carbitre central

== Les 2 dirigeants (F/H) accompagnaleurs se
posifionnerant au niveau de la ligne mediane de
chague cdté du lerrain {ils ne suivent pas
physiguemen! lo jrune gui arbitre a la lauchel

= Chasuble identifiable lcoulaur
différente des éguipes)

Un jausur exciu lmmpararemant au
definifivernant ne peut occuper la loanction
d'arbitre assistant

Lo jounur, dans sa lonction d arbitre, resbe
éligible aux sanclions de arbiire central

OBJECTIFS

S Participer positivermnent au climat des rencontres

Apprendre et metire en application les régles du jeu

Decouvrir La fenction d'arbitre et une nowuvelle vision du jewu

« Ensemble, Soyons P.R.E.T.5, Soyons FAIR-PLAY »

Plaisir, Respect, Engagemeant, Toldrance, Solidarité

33




LES PROTOCOLES FFF
¥ A RETENIR!

La FFF s’engage pour protéger les arbitres et
garantir un match plus juste et plus respectueux

+ Pauses d’apaisement : Une suspension
== temporaire du jeu pour faire baisser la

tension

Cartons blancs (joueurs) : Exclusion
de 10 minutes en cas de contestation
ou d'irrespect

Gartens blancs (offigi “Exclusion de
—0m u capitai €as de
e rrespect des

entraimeurs ou dmgeants

i ca
-2 ¢ ¥ =




LES PROTOCOLES FFF

EXCLUSIONS TEMPORAIRES
OU «CARTONS BLANCS»

(Applicable dans l'ensemble des compétitions régionales et départementales
«Libre» a I'exclusion du foot animation et du U13. Les autres pratiques
(Futsal, Loisirs, Beach Soccer) ne sont pas concernées.)

Le carton blanc est une exclusion temporaire de 10 minutes de jeu
effectif, décidée par 'arbitre pour des comportements

3 irrespectueux ou contestataires.

@& OBJECTIFS

- Réponse immédiate et adaptée
a des comportements
irrespectueux et contestataires

- Responsabiliser les joueurs en
les confrontant directement
a la conséquence de leurs
attitudes

- Soutenir 'autorité de l'arbitre
sans alourdir son action

DUREE
/D 10 MIN

de jeu effectif




FFF

CONTESTATIONS D’UN OFFICIEL D’EQUIPE
ET EXCLUSIONS TEMPORAIRES
DU CAPITAINE

(Applicable dans l'ensemble des compétitions régionales et départementales
«Libre= a l'exclusion du foot animation et du U13. Les autres pratiques
(Futsal, Loisirs, Beach Soccer) ne sont pas concernées.)
Si un officiel d'équipe (entraineur, dirigeant) conteste
publiguement une décision de l'arbitre, celui-ci peut lui adresser
un carton blanc.
Gettesanctiomentaine.lexclusion temporairedweapitaine

de 'équipe pourdix minutes de jeu effestif.

@ OBJECTIFS
« prévenir les débordements

HH en agissant des les premiers
(¥ signaux
- impliquer directement les
U capitaines et les officiels

dans la gestion comporte-
mentale de leur équipe.

DUREE
/D 10 MIN

de jeu effectf




FF F____J

LES PROTOCOLES FFF

PAUSES D’APAISEMENT
OU «TEMPS MORTS»

(Applicable dans l'ensemble des compétitions régionales et
départementales. Toutes les pratiques sont concernées.)

La pause d'apaisement est une interruption temporaire
du match, décidée par |'arbitre dans le but de
désamorcer une situation de tension manifeste
entre les deux équipes.

© OBJECTIFS

- Prévenir toute escalade
conflictuelle

- Restaurer un climat serein
et respectueux nécessaire
0 a la poursuite du jeu

i m - Rappeler a chacun les
| régles de comportement

R et de responsabilité

collective
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.~ OCTOBRE ROSE
Inscrivez-vous !
Faites la promotion de la Journée

Homme & femmes sont les bienvenus ’]m

Owwf
n %u

Tous les buts inscrits lors des
compétitions seniors & vétérans lors de la
journée du 21/09/2025 = 1 euros reversé a
la ligue contre le cancer

i 1

PARCOURS DE 5KM, 7KM OU 10KM A FAI EEN

COURSE A PIED, MARCHE OU RANDUNN
20/01/2016 Servi . RENDEZ-VOUS PARKING DU VERGER A LARCHE DE LA NATURE



CONSEILS :

TOUTES FOOT

Axe 1 : Augmenter le nombre de
pratiquantes

Axe 2 : Favoriser la mixité dans la prise de

responsabilité

Valoriser la mise en place d’actions structurantes afin d‘ameéliorer
I'attractivité, l'accueil et la fidélisation du public féminin dans le club
(dirigeantes, éducatrices, arbitres, joueuses).

Développer des compétences et renforcer la prise de
responsabilité (formation réactualisée, adaptée, ciblée).

40




Axe 1: Augmenter le nombre

Axe 2: Favoriser la mixité dans la prise

Attirer : actions externes visant a sensibiliser et a faire venir de 0

Attirer : actions externes visant a sensibiliser et a faire venir de
nouvelles licenciées

nouvelles éducatrices, arbitres, dirigeantes

Accueillir : actions internes visant a l'arrivée de nouvelles o  Accueillir

actions internes visant a l'arrivée de nouvelles
licenciées au sein de la structure

licenciées au sein de la structure

Fidéliser : conserver les licenciées d'une saison a l'autre o  Former : actions visant une montée en compétence

o Fidéliser : conserver les licenciées d'une saison a I'autre

20/01/2016 Service Entraineurs 41




MOI AUSSI TB1 8USSH DEYIENS

JE PEUX JOUER kP 3 '
ET ARBITRER'. R | LN "'E.@E_FLHEEU

— S0 AU CEUR DU JEI!;
DEVIENS ARBITRE DE FOOTBALL

e R R TRARE STV WETY A JEWTRN

e
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TOUTES FOOT

Production Gazelec

Axe 1 : Augmenter le nombre de

- : Z - Production FCSSM

pratiquantes

Exemples d’actions : organisation de journées portes ouvertes, création d’une section
féminine, mise en place de stage féminin ou mixte pendant les vacances...

Description de I'action (objectif, contenu de I’action, date, lieu et concept de I'événement...)

Pour atteindre ce but, le club s'est fixé trois objectifs :
- Devenir un club attractif pour ce public :
Actions mises en place :
e intervenir dans les écoles de son territoire
« organiser des portes ouvertes
+ obtenir des labels
s véhiculer une bonne image du club dans la pratique
e communiquer autour de I'accueil du public féminin
- Favoriser I'accueil de ce public par une pratique de qualité
Actions mises en place :
e avoir des infrastructures et du matériel de qualité pour accueillir ce public
¢ mettre en place des créneaux d'entrainement réauliers

""'1'1:?:?:?ff NON OUl
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TOUTES

NOM DU CLUB BRETTE LES PINS AS
N° AFFILIATION 582168
PORTEUR- - KARSENTI Charléne
TELEPHONE

n u E-MAIL charlene.karsenti7@gmail.com

CRITERES D'EVALUATIONS POINTS 1

Action innovante et/ou action
d'envergure

0 a 100 POINTS 20

PUBLIC LICENCIEES : 50 pts

LICENCIEES - NON LICENCIEES PUBLIC NON LICENCIEES : 50

20

Axe 1: Développer le nombre
de pratiquantes: 50 pts

Axe 2: Développer 'accés aux
responsabilités: ARBITRE 50
pts DIRIGEANTE 50 pts
EDUCATRICE 50 pts

B VARIETE DU PUBLIC 50

ACTION INSCRITE DANS LE TEMPS

100 POINTS MAXIMUM 10
ET PERSPECTIVES

TOTAL POINTS : 500 POINTS
MAXIMUM 100




TOUTES FOOT
3800 EUROS DOTATION NIKE

. . FCSSM = 1000 euros

- - .

.. LM GAZELEC = 500 euros

GUECELARD =500 euros

BRETTE = 300
BRULON APB = 300
LA SUZE-ROEZE = 300

SABLE =300 - - - - -

VAL DU LOIR =300

@ 20/01/2016

ervice Entraineurs
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FORMATIONS D’EDUCATEUR/TRICE

Yous étes licencié(e) FFF et vous avez
au moins 15 ans révolus 7
Découvrez la mission qui vous correspond !




ASSEMBLEE GENERALE DE A FFF |

DIRIGEANT(ES)

Em\.\ﬁﬂq ME SRORIT

EECRETAIRE GENERALE DE LA

FEDERATION FRANCAISE DE

FOOTBALL

— - dpia

A SUIVRE AUSSI EN DIRECT SURL

o

\gﬂ@zon

DANS L'AMPHITHEATRE
DELAPILLE, AU CAMPUS
MONT-SAINT AIGNAN

14H-16H30

PROF ESSIONNEL
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Service Entraineurs




MERCI !

DTN/ Le référent féminin




